
Loopbaanpaden van onderwijsondersteuners in het primair onderwijs
Als onderwijsondersteuner in het primair onderwijs kun je veel verschillende loopbaanpaden kiezen. Dat lees je in onze verkenning naar de inzet en  
loopbaanmogelijkheden van onderwijsassistenten en lerarenondersteuners. Hieronder zetten we zes loopbaanpaden voor je op een rij. Zo weet je welke  
mogelijkheden er zijn om je verder te ontwikkelen. Deze gesprekswijzer kun je gebruiken voor het gesprek over jouw loopbaan met je leidinggevende.  
Of als leidinggevende in gesprek met de onderwijsondersteuners in jouw team.

Andere taken of rollen op je nemen

Ongeveer 60% van de onderwijsondersteuners  
wil zich ontwikkelen door hun takenpakket  
diverser in te richten. Jij ook?

Benieuwd hoe lerarenondersteuner Mark zijn 
takenpakket diverser inrichtte? Bekijk de video.

Le
es

 meer

Expert worden in je vakgebied

80%  van de onderwijsondersteuners wil 
doorgroeien binnen hun functie. Jij ook? Le

es
 meer

Switchen van school of specialisme

Zo’n 75% van de onderwijsondersteuners willen  
zich specialiseren in een type leerling. Jij ook?

Benieuwd hoe Chantal en Jacqueline, lerarenonder - 
steuners in opleiding, hun switch van specialisme 
aanpakten? Bekijk de video van Chantal en de  
video van Jacqueline.

Le
es

 meer

Bereik vergroten

32% van de onderwijsassistenten en  

22%  van de lerarenondersteuners hebben meer 
behoefte aan het uitvoeren van overkoepelen-
de taken binnen de organisatie dan  
daarbuiten. Jij ook? Le

es
 meer

Doorgroeien naar leraar

Circa 7,5% van de onderwijsondersteuners  
wil leraar worden. Jij ook?

Benieuwd hoe stagecoördinator Mike zijn groei 
naar leiderschap aanpakte? Bekijk de video.

Le
es

 meer

Je baan combineren met een andere baan

Sommige onderwijsondersteuners kiezen  
voor een flexibele loopbaan. Jij ook?

Benieuwd hoe onderwijsondersteuner Esther 
haar loopbaan flexibel ingericht heeft? 
Bekijk de video.

Le
es

 meer

https://arbeidsmarktplatformpo.nl/wp-content/uploads/2023/12/De-inzet-en-loopbaanpaden-van-onderwijsassistenten-en-lerarenondersteuners-Arbeidsmarktplatform-PO.pdf
https://arbeidsmarktplatformpo.nl/praktijkverhaal/loopbaanpad-oopers-uiteindelijk-wil-ik-me-ontwikkelen-tot-leesexpert-op-onze-school/
https://arbeidsmarktplatformpo.nl/praktijkverhaal/loopbaanpad-oopers-de-scholenstichting-steunt-me-in-mijn-ambitie/
https://arbeidsmarktplatformpo.nl/praktijkverhaal/loopbaanpad-oopers-ook-in-het-team-moet-je-openstaan-voor-elkaars-talent/ 
https://arbeidsmarktplatformpo.nl/praktijkverhaal/loopbaanpad-oopers-maak-oopers-meer-duidelijk-dat-ze-kunnen-doorgroeien/
https://arbeidsmarktplatformpo.nl/praktijkverhaal/loopbaanpad-oopers-voer-als-directeur-het-gesprek-met-medewerkers-over-hun-kracht-en-kwaliteiten/
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